ENGAGEMENT POOL SCHWEIZ

ecthos

Ethos Engagement Pool Schweiz

Der konstruktive Dialog mit den Unternehmensfihrungen kann langfristig den
Wert eines Unternehmens steigern. Zu diesem Zweck hat Ethos zusammen mit
mehreren Pensionskassen den Ethos Engagement Pool Schweiz geschaffen.

Dieser sucht aktiv im Namen der Mitglieder den dauerhaften Dialog mit dem Management der 150 grossten an der Schwei-
zer Borse kotierten Unternehmen. Als Aktionar mit Blick auf die langfristige Rendite verfolgt Ethos folgende Ziele: die Un-
ternehmen auf Good Governance zu verpflichten, zur Selbstregulierung anzuregen und auf Umwelt- und Sozialverantwor-
tung zu sensibilisieren.

KLIMAWANDEL

e Emissionsreduktionsziele, die mit der Beibehaltung des Temperaturanstiegs unter 2°C
vereinbar sind, Transparenz, Risikomanagement

e Beriicksichtigung des Klimawandels bei Finanzierungs- und Versicherungsaktivitaten
e Transparenz in Bezug auf die Treibhausgas-Emission (THG)

e Beantragung einer «Say on climate»-Abstimmung bei den grossten THG-Emittenten

CORPORATE GOVERNANCE
e Verwaltungsrat: Zusammensetzung und Funktionsweise
> Verantwortung hinsichtlich der Nachhaltigkeit
> Rolle des Revisionsausschusses in Bezug auf den Klimawandel
e Verglitungen der Flihrungsinstanzen
e Steuerliche Verantwortung der Unternehmen

THEMEN 2023 e Digitale Verantwortung der Unternehmen

ARBEITSBEDINGUNGEN UND EINHALTUNG DER MENSCHENRECHTE
e Transparenz, Verhaltenskodex fiir Lieferanten, due diligence
e Implementierung des Verhaltenskodex bei den Mitarbeitenden (neu)

e Forderung des WDI-Fragebogens bei Schweizer Unternehmen

NACHHALTIGKEITSBERICHTERSTATTUNG
e Annahme eines anerkannten Standards
e Externe Priifung des Berichts

e Ziele fir materielle Herausforderungen festlegen und kommunizieren

REAKTIVES ENGAGEMENT (BOTTOM UP)
o Uberarbeitung der Statuten im Zusammenhang mit der Einfiihrung des revidierten OR

e Dialog mit den Unternehmen, die Gegenstand von Kontroversen sind

Der Ethos Engagement Pool Schweiz wird von den Mitgliedern finanziert.

FINANZIERUNG Der Mitgliederbeitrag berechnet sich anhand des Werts der am 31. Dezember des Vorjahres ge-
haltenen Schweizer Aktien (Direktanlagen und Fonds) und betrigt 0,4 Basispunkte (entspricht
0,004%), jedoch mindestens CHF 2’500.

Alle Preise pro Kalenderjahr, ohne MwsSt., Anderungen vorbehalten




