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Disclaimer

Les analyses d'assemblées générales reposent sur les lignes directrices de vote d'Ethos, fondées sur les principaux codes de bonne pratique en matiére de
gouvernement d'entreprise d'une part et sur la Charte d’'Ethos basée sur la notion de développement durable d’autre part. Les données ont été recueillies
aupres de sources accessibles aux investisseurs et au public en général, par exemple les rapports de sociétés et les sites internet, ainsi que d'informations
communiquées lors de contacts directs avec les sociétés. Malgré des vérifications multiples, I'information ne peut étre certifiée exacte. Ethos ne prend
aucune responsabilité sur I'exactitude des informations publiées.



1. Résume des analyses effectuées

Période : 2012

Nombre d'assemblées générales ordinaires
Nombre d'assemblées générales extraordinaires
Nombre total d'assemblées générales

1.1 Résumé des recommandations de vote d’Ethos

1%

13%

m Pour mContre [JAbstentions

99

103

1.2 Recommandations de vote d’Ethos par catégorie de résolutions

Rapport annuel (102)
Rémunérations (53)
Affectation du résultat (130)
Décharge (109)

Elections au Conseil (430)
Augmentation de capital (28)
Réduction de capital (26)
Changements statutaires (31)
Election du réviseur (101)

Fusions et acquisitions (1)

Résolutions d'actionnaires (3)

0% 25% 50% 75%

H Pourcentage de résolutions approuvées par Ethos
B Pourcentage de résolutions refusées par Ethos
L1 Abstentions

Entre parenthéses : nombre de résolutions

100%
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2. Résumé des recommandations de vote
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T 5£ 883323833
Société Pays  Date Type © © < O W < © O w & o <
ABB CH 26.04.2012 AGM « ¥ « « « -
Acino CH 05.04.2012 AGM « « « « « - o
Actelion CH 04.05.2012 AGM  « & « « « « «
Adecco CH 24.04.2012 AGM « K « « « - «
Allreal CH 30.03.2012 AGM « - « « & K -
AMS AT 24.05.2012 AGM A A T 4 «
Aryzta CH 11.12.2012 AGM « ¥ « « K X
Baloise CH 27.04.2012 AGM o 4
Bank Coop CH 02.05.2012 AGM  «  « - -
Bank Sarasin CH 26.03.2012 AGM  « o o
Bank Sarasin CH 31.07.2012 EGM - - X -
Banque Cantonale du Valais CH 23.05.2012 AGM  « « - 4
Bangue Cantonale Vaudoise CH 03.05.2012 AGM  « - & « - 4
Barry Callebaut CH 05.12.2012 AGM « ¥ « « « 4 4
Basilea CH 17.04.2012 AGM « - & « « -
Belimo CH 02.04.2012 AGM  « & « « 4 A
Berner Kantonalbank CH 15.056.2012 AGM  « & < « -
BKW CH 11.05.2012 AGM  « - « « - « A
Bucher Industries CH 12.04.2012 AGM « « & « « «
Burckhardt Compression CH 29.06.2012 AGM « « « « o - - o
Clariant CH 27.03.2012 AGM « ¥ « « - - XK
Credit Suisse Group CH 27.04.2012 AGM « ¥ « « « 4
Datwyler CH 24.04.2012 AGM  « & K - «
Dufry CH 02.05.2012 AGM  « « - X
EFG International CH 10.01.2012 EGM - Y -
EFG International CH 27.04.2012 AGM  « X X « 4
Emmi CH 03.05.2012 AGM  « A b4
Ems-Chemie CH 11.08.2012 AGM « - « ¥ ¥ X
Flughafen Zirich CH 26.04.2012 AGM « « « « ¥ «
Forbo CH 27.04.2012 AGM « ¥ « « « - 4
Forbo CH 05.11.2012 EGM - - - - - - - -
Galenica CH 03.05.2012 AGM  « ¥ « « « & -
GAM Holding CH 18.04.2012 AGM « - « ¥ ¥« &
Gategroup CH 18.04.2012 AGM « ¥ « « « - o X
Geberit CH 04.04.2012 AGM « X « « « - « -
Georg Fischer CH 21.03.2012 AGM & « o o «
Givaudan CH 22.03.2012 AGM « « « « « «
Helvetia CH 04.05.2012 AGM  « - « « o «
Holcim CH 17.04.2012 AGM « « « « « «
Huber+Suhner CH 18.04.2012 AGM  « o e
Hypothekarbank Lenzburg CH 17.03.2012 AGM  « & - - «
Inficon CH 26.04.2012 AGM  « ¥ e
International Minerals CA 09.11.2012 AGM - - - - -
Intershop CH 03.04.2012 AGM  « K - o
Julius Bar CH 11.04.2012 AGM  « X X - « «
Julius Bar CH 19.09.2012 EGM - 4 - -
Kaba CH 23.10.2012 AGM  « & &
Kudelski CH 15.05.2012 AGM  « o o K « o«
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Société Pays Date Type © © < O w < © O w o o <
Kihne + Nagel CH 08.05.2012 AGM « - « & ¥ ¥
Kuoni CH 17.04.2012 AGM « « « « « - «
Liechtensteinische Landesbank CH 04.05.2012 AGM  « & < « «
Lindt & Spriingli CH 26.04.2012 AGM  « « & ¥ < -
Logitech CH 05.09.2012 AGM & ¥ « « «
Lonza CH 03.04.2012 AGM « « « « « «
Luzerner Kantonalbank CH 23.05.2012 AGM & - & « « « -
Metall Zug CH 22.06.2012 AGM « % « « « - - o o
Meyer Burger CH 26.04.2012 AGM o K «
Mobimo CH 18.04.2012 AGM « - « « « - 4
Nationale Suisse Assurances CH 10.056.2012 AGM « « & « « ¥ - «
Nestlé CH 19.04.2012 AGM « ¥ « « « 4 4
Nobel Biocare CH 29.03.2012 AGM « ¥ « « « - «
Novartis CH 23.02.2012 AGM « - « « % 4 4
OC Oerlikon Corporation CH 12.04.2012 AGM & ¥ « « « - 4
Panalpina CH 08.05.2012 AGM X & - X o
Pargesa CH 09.05.2012 AGM « - « « ¥ « 4
Partners Group CH 03.05.2012 AGM  « « « « o 4
Phoenix Mecano CH 25.05.2012 AGM  « A X
PSP Swiss Property CH 03.04.2012 AGM  « - « « K 4
Richemont CH 05.09.2012 AGM « & « « ¥ - «
Rieter CH 18.04.2012 AGM  « « « 4
Roche CH 06.03.2012 AGM « X « « « - «
Romande Energie CH 25.056.2012 AGM « ¥ « « ¥ ¥ - -
Schindler CH 19.03.2012 AGM « & « « K« &
Schmolz + Bickenbach CH 19.04.2012 AGM  « X X - - X
Schweiter Technologies CH 09.05.2012 AGM  « - « « X
SGS CH 12.03.2012 AGM « ¥ « « - 4
Sika CH 17.04.2012 AGM  « - « « -
Sonova CH 19.06.2012 AGM « ¥ « « « X
St.Galler Kantonalbank CH 25.04.2012 AGM & - & « « «
Straumann CH 04.04.2012 AGM  « ¥ « « « X
Sulzer CH 05.04.2012 AGM « & « « «
Swatch Group CH 16.05.2012 AGM « - « « - 4
Swiss Life CH 19.04.2012 AGM « « « « «
Swiss Prime Site CH 19.04.2012 AGM « - « « « 4
Swiss Re CH 13.04.2012 AGM « & « « « -
Swisscom CH 04.04.2012 AGM & « « « o e A
Swissquote CH 08.05.2012 AGM « « « « « R 4
Syngenta CH 24.04.2012 AGM « ¥ « K X o
Tamedia CH 27.04.2012 AGM « - &  « - «
Tecan CH 18.04.2012 AGM « ¥ « « « e
Temenos CH 13.06.2012 AGM « - « ¥ « ¥ «
Transocean CH 18.05.2012 AGM « ¥ « - K - - o
UBS CH 03.05.2012 AGM « ¥ « K « ¥
Valiant CH 24.05.2012 AGM  « « « ¥ « « X
Valora CH 19.04.2012 AGM « ¥ « « ¥ «
Vetropack CH 09.05.2012 AGM  « o 4
Vontobel CH 24.04.2012 AGM  « « & ¥ «
VP Bank CH 27.04.2012 AGM  « o «
VZ Holding CH 13.04.2012 AGM «  « XK 4
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Type

Date

Pays
CH

A Abstentions
Pas de vote

« Pour
# Contre

Société

X X X

X
«

23.05.2012 AGM « ¥
24.04.2012 AGM

Weatherford International

Zehnder Group

«

4
Qy

CH

28.04.2012 AGM «

CH

Zuger Kantonalbank

29.03.2012 AGM « X « « « «

< «

CH

Zurich Insurance Group
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3. Résultats des votes

3.1 Résultats moyens par théme

Type de résolution (nombre de résolutions avec résultats)

Taux d'approbation moyen

Rapport annuel (86 résultats disponibles sur 102 résolutions votées) 99.6%

Rémunérations (47 résultats disponibles sur 53 résolutions votées) 85.4%

Affectation du résultat (109 résultats disponibles sur 130 résolutions votées) 99.1%

Décharge (82 résultats disponibles sur 109 résolutions votées) 96.4%

Elections au Conseil (362 résultats disponibles sur 430 résolutions votées) 95.8%

Augmentation de capital (24 résultats disponibles sur 28 résolutions votées) 88.8%

Réduction de capital (22 résultats disponibles sur 26 résolutions votées) 98.2%

Changements statutaires (28 résultats disponibles sur 31 résolutions votées) 97.6%

Election du réviseur (85 résultats disponibles sur 101 résolutions votées) 98.5%

Fusions et acquisitions (1 résultats disponibles sur 1 résolutions votées) 100.0%

Autres themes (0 résultats disponibles sur 0 résolutions votées) NR

Total sans résolutions d'actionnaires 96.3%

Résolutions d'actionnaires (3 résultats disponibles sur 3 résolutions votées) 4.8%

Total avec résolutions d'actionnaires 96.0%

3.2 Résolutions du Conseil les plus contestées (sans les résolutions d’actionnaires)

Ethos
Company Gm Date Item Item Title voting %FOR  Result
position

UBS 03.052012 3 Discharge Board Members and OPPOSE  52.8%  Accepted
Executive Management

Weatherford International 23.05.2012 7. ::\éljgry vote on the Remuneration OPPOSE 54.5%  Accepted

Actelion 04.052012 3. ézgfgry vote on the Remuneration  op00e 5189, Accepted

Sonova 19.06.2012 3. Discharge Board Members and FOR 59.1%  Accepted
Executive Management

UBS 03.05.2012 1.2 ézgfgry vote on the Remuneration  op00e 5519, Accepted

Weatherford International 23.05.2012 3.9 Re-elect Mr. Robert Rayne OPPOSE 61.8%  Accepted

Weatherford International 23.05.2012 3.4 Re-elect Mr. David Butters OPPOSE 61.9%  Accepted

UBS 03.05.2012 5 Create a Pool of Conditional Capital for OPPOSE  62.1%  Rejected
the Employees

Weatherford International  23.05.2012 5. Approve Renewal and Increase of - ponae 65 99, Rejected
Authorised Share Capital

Syngenta 24.04.2012 7.2 Re-elect Dr. h.c. Peggy Bruzelius FOR 63.4%  Accepted

Weatherford International  23.05.2012 3.6 Re-elect Mr. Robert Moses, Jr. FOR 63.5%  Accepted

Sonova 19.06.2012 1.2 ézgfgry Vote on the Remuneration  ooner 6539  Accepted
Amend Articles of Association:

Clariant 27.03.2012 5 Remove the 10% Voting Right FOR 65.6%  Accepted
Limitation

Weatherford International 23.05.2012 3.2 Re-elect Mr. Samuel Bodman FOR 66.1%  Accepted

Lonza 03.04.2012 6.4 Re-Elect Dr. his. Rolf Soiron FOR 67.2%  Accepted

Credit Suisse Group 27.042012 1.2 ézgfgry vote on the Remuneration  ooner 6769 Accepted

— S .

Logitech 05.09.2012 6. Authorisation to Exceed 10% Holding o 70.9%  Accepted
of Own Share Capital

Lonza 03.04.2012 6.6 Re-elect Dr. oec. Peter Wilden FOR 72.1%  Accepted
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Ethos

Company Gm Date Item Item Title voting %FOR  Result
position

Lonza 03.04.2012 6.5 Re-elect Sir Richard Sykes FOR 72.2%  Accepted

Lonza 03.04.2012 6.2 Re-elect Mr. Jean-Daniel Gerber FOR 72.2%  Accepted

Lonza 03.04.2012 6.3 Re-elect Mr. Gerhard Mayr FOR 72.3%  Accepted

Lonza 03.04.2012 6.1 Zg'bf';f;mf' Dr. med. Patrick FOR 72.4%  Accepted
Approve Creation of New Pool of

Duf 2.05.2012 . . . FOR 72.8% Al

utry 02.05.20 6 Authorised Share Capital O 8% ceepted

Valora 19.042012 1.2 é::)'jr‘iry vote on the Remuneration  pp05e 7459, Accepted

Dufry 02.052012 5. ég;r;lve Additional Conditional Share g 753%  Accepted

sGS 12032012 2 g::)'jgry vote on the Remuneration  pp0e 7559, Accepted

Sulzer 05.04.2012 1.2 g::)';‘iry vote on the Remuneration  pp05e 7659, Accepted

Clariant 27.032012 1.2 ’:::)'jgry vote on the Remuneration  pp05e 7689, Accepted

Zehnder Group 24042012 6 eelect Dr. sc.techn. Peter OPPOSE  77.3%  Accepted
Wiesendanger

Weatherford International  23.05.2012 3.7 Re-elect Dr. oec. Guillermo Ortiz FOR 77.4%  Accepted

Weatherford International  23.05.2012 2. Discharge Board Members and OPPOSE  77.6%  Accepted
Executive Management

Allreal 30.03.2012 6. Approve Renewal and Increase of - opnar 78 0oy Accepted
Authorised Share Capital

Belimo 02.042012 3. ég;’jgry vote on the Remuneration  op00e 7619, Accepted

Sonova 19.06.2012 0.0% - Re-elect Mr. Andreas Rihs FOR 78.3%  Accepted

Holcim 17.04.2012 1.2 ’::‘F’)'jgry vote on the Remuneration o 785%  Accepted

Logitech 05002012 5 ~mendandRestate the 2006 Stock  op05 7889, Accepted
Incentive Plan

Holcim 17.04.2012 411 Re-elect Mr. Adrian Loader FOR 79.6%  Accepted

Holcim 17.04.2012 4.2 Elect Prof. Dr. ing. Wolfgang Reitzle  FOR 80.4%  Accepted

Inficon 26.042012 4. Increase Pool of Conditional Capital 55000 g0 6o, Accepted
for the Employees

Swiss Re 13.042012 1.1 ézgfgry vote on the Remuneration  o000e g5 79, Accepted

Holcim 17.042012 3  Approve Distribution of Capital FOR 81.0% Accepted
Contribution Reserves

Holcim 17.04.2012 3.1 Approve Allocation of Income FOR 81.1%  Accepted

Logitech 05002012 2. hdvisoryvote on Executive OPPOSE  815%  Accepted
Remuneration

Rieter 18.04.2012 2 éggfgy vote on the Remuneration o 81.6% Accepted

Zurich Insurance Group 29.03.2012 6.1.3  Re-elect Dr. oec. Josef Ackermann FOR 82.1%  Accepted

Valiant 24.052012 3. Discharge Board Members and OPPOSE 823% Accepted
Executive Management

Nobel Biocare 20032012 55  eelect Prof. Dr.iur. Rolf Watter FOR 82.7%  Accepted
(Chairman)

Nobel Biocare 29.03.2012 5.3 Re-elect Prof. Dr. rer. pol. Edgar Fluri  FOR 82.9%  Accepted

Zurich Insurance Group 29.03.2012 6.1.4  Re-elect Mr. Thomas Escher FOR 83.8%  Accepted

Kihne + Nagel 08062012 6b  ~pprove Creation of new pool of OPPOSE  84.4%  Accepted
Conditional Share Capital
Advisory vote on the Remuneration

Zurich Insurance Group 29.03.2012 1.2 System Described in the OPPOSE 84.8%  Accepted

Remuneration Report
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Ethos

Company Gm Date ltem Item Title voting %FOR  Result
position
Adecco 24042012 1.2 ég;’jﬁry vote on the Remuneration  4pop05e  8499%  Accepted
Bucher Industries 12.042012 1b ég;’jgry vote on the Remuneration g 85.0%  Accepted
Zuger Kantonalbank 28.04.2012 4. Ratify Auditors FOR 85.1%  Accepted
Helvetia 04.05.2012 4.3 Re-elect Dr. oec. Pierin Vincenz FOR 85.3%  Accepted
Weatherford International 23.05.2012 3.5 Re-elect Mr. William Macaulay FOR 85.4%  Accepted
Syngenta 24042012 12 é::)'sgry vote on the Remuneration  o000e g5 59, Accepted
Belimo 02.04.2012 5.4 Re-elect Prof. Dr. Hans Peter Wehrli  FOR 85.5%  Accepted
Swiss Prime Site 19.04.2012 5.1.1 Re-elect Mr. Christopher Chambers FOR 85.6%  Accepted
Transocean 18.05.2012 5. g:;';iry vote on the Remuneration  pp05e  g5g9,  Accepted
Weatherford International  23.05.2012 4. Re-elect Auditors FOR 86.9%  Accepted
Swiss Prime Site 19.04.2012 5.1.3  Re-elect Mr. Klaus Wecken FOR 86.9%  Accepted
Schmolz + Bickenbach ~ 19.04.2012 3. Discharge Board Members and OPPOSE  86.9%  Accepted
Executive Management
Novartis 23.02.2012 5.1.1  Re-elect Prof. Dr. William Brody OPPOSE 87.0%  Accepted
Bucher Industries 12.04.2012 5.1 Re-elect Mr. Claude Cornaz FOR 87.1%  Accepted
Barry Callebaut 05.12.2012 6.1.4. Re-elect Mr. Markus Fiechter FOR 87.3%  Accepted
Valiant 24.05.2012 7. Re-elect Auditors OPPOSE 87.4%  Accepted
ABB 26.04.2012 5.6 Re-elect Mr. Jacob Wallenberg FOR 87.4%  Accepted
Amend Articles 3b and 3c of the
Tecan 18.04.2012 6 Articles of Incorporation (Conditional ~ FOR 87.5%  Accepted
and Authorised Capital)
Transocean 18.05.2012 3.2.1 Re-elect Mr. Edward Muller FOR 87.6%  Accepted
Partners Group 03.05.2012 3.b Aggregate Adwsory Vote on the FOR 87.7%  Accepted
Remuneration Report
Amend Articles: Approve Renewal of o
Meyer Burger 26.04.2012 6.2 Authorised Share Capital FOR 87.9%  Accepted
Helvetia 04.05.2012 4.2 Re-elect Mr. John Manser FOR 87.9%  Accepted
Swiss Life 19.04.2012 1.2 ézgfgry vote on the Remuneration o 88.4% Accepted
Burckhardt Compression  29.06.2012 2.2 ézgfgry vote on the Remuneration 885% Accepted
Lindt & Springli 26.04.2012 4.2 Re-elect Dr. iur. Franz Peter Oesch OPPOSE 88.6%  Accepted
ABB 26.042012 2.2 g:;'jr‘iry vote on the Remuneration  ooner g5 79, Accepted
Novartis 23.02.2012 5.1.2  Re-elect Prof. Dr. oec. Srikant Datar OPPOSE 88.8%  Accepted
OC Oerlikon Corporation ~ 12.04.2012 5.1.1  Re-elect Mr. Timothy Summers FOR 88.9%  Accepted
Syngenta 24.04.2012 7.5 Elect Ms. Vinita Bali OPPOSE 88.9%  Accepted
Straumann 04.042012 12 gg;’jgry vote on the Remuneration  o000e g9 19, Accepted
Temenos 13.06.2012 4. Increase Pool of Conditional Capital 55 0ce g9 59, Accepted
for the Employees
Kuoni 17.042012 1.4 ég;’jﬁry vote on the Remuneration o 89.4%  Accepted
OC Oerlikon Corporation ~ 12.04.2012 5.1.5  Re-elect Mr. Wolfgang Tolsner FOR 89.5%  Accepted
Nestlé 19.04.2012 1.2 é:;'jgry vote on the Remuneration  ooner 8969 Accepted
Swiss Prime Site 19.04.2012 2 Discharge Board Members FOR 89.7%  Accepted
OC Oerlikon Corporation ~ 12.04.2012 5.1.6  Re-elect Mr. Hans Ziegler FOR 89.8%  Accepted
OC Qerlikon Corporation  12.04.2012 5.1.4  Re-elect Mr. Carl Stadelhofer FOR 89.8%  Accepted
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Ethos
Company Gm Date Item Item Title voting %FOR  Result
position

Advisory Vote on the Remuneration

OC Oerlikon Corporation ~ 12.04.2012 2.2 OPPOSE 89.8%  Accepted

Report
Barry Callebaut 05.12.2012 3.2 é:‘;'sgry vote on the Remuneration  op00e 6999, Accepted
Galenica 03.05.2012 2. é:‘;'sgry vote on the Remuneration  o500e 6999, Accepted
Barry Callebaut 05.12.2012 6.2. Elect Mr. Nicolas Jacobs FOR 89.9%  Accepted
Kdhne + Nagel 08.05.2012 4.c Re-elect Mr. Karl Gernandt (Chairman) FOR 89.9%  Accepted
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4. Taux de présence en assemblée générale

Le tableau prend en compte toutes les sociétés de I'univers des 100 plus grandes sociétés cotées en suisse qui
ont communiqué le taux de présence détaillé.

Ensemble des sociétés de I'univers

100%
80%
60%
- 40%
- 20%
- 0%

AG 2010 AG 2011 AG 2012
(81 sociétés) (78 sociétés) (83 sociétés)

Sociétés avec actionnariat dispersé

100%
80%
60%
- 40%
- 20%
- 0%

AG 2010 AG 2011 AG 2012
(49 sociétés) (48 sociétés) (51 sociétés)

Sociétés avec un actionnaire de controle (> 33.3% des droits de vote)

100%
80%
- 60%
- 40%
- 20%
- 0%

AG 2010 AG 2011 AG 2012
(32 sociétés) (30 sociétés) (32 sociétés)

O Actions n'ayant pas voté
E Salle
@ Organe et dépot

m Représentant indépendant

11 | eethos



