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Statuten Ethos Services AG

I. Firma, Sitz, Dauer und Zweck der Gesellschaft

Artikel 1

Unter dem Firmennamen Ethos Services AG wird nach den Bestimmungen der vorliegenden Statuten
und den Vorschriften des sechsundzwanzigsten Titels des Schweizerischen Obligationenrechts eine
Aktiengesellschaft gegriindet.

Der Sitz der Gesellschaft ist in Lancy .

Die Dauer der Gesellschaft ist unbegrenzt.

Artikel 2

Zweck der Gesellschaft ist es, in den Bereichen der sozialen Vorsorge, der Unternehmensanalyse
oder der Vermodgensverwaltung:

- Untersuchungen, Studien und andere Forschungsarbeiten durchzufiihren sowie

- Beratungs- und Vermdgensverwaltungsmandate auszutben.

Bei ihren samtlichen Aktivitaten stltzt sie sich auf das Konzept der nachhaltigen Entwicklung und der
Charta der Ethos Stiftung. Ethos Services verfolgt den Zweck, mit ihrer Geschéaftstatigkeit eine
erheblich positive Wirkung auf das Gemeinwohl sowie die Umwelt zu erzielen.

Zu diesem Zweck kann sie alle erforderlichen Strukturen schaffen.

Die Gesellschaft kann auch samtliche Aktivitdten ausulben, die direkt oder indirekt mit dem oben
erwahnten Zweck verbunden sind.

Il. Aktienkapital und Aktien

Artikel 3

Das Aktienkapital wird auf die Summe von CHF 1'436'000 festgesetzt. Es ist in 1'436 Namenaktien
im Nennwert von CHF 1000 pro Aktie aufgeteilt und voll liberiert.

Die Gesellschaft kann Zertifikate anstelle einer bestimmten Anzahl Aktien ausgeben.



Artikel 4

Die Gesellschaft flihrt ein Aktienregister, in dem Name und Adresse jedes Aktionars aufgefihrt sind.
Nur Personen, die in diesem Register eingetragen sind, werden als Aktiondre der Gesellschaft
anerkannt. Die Ubertragung von Aktien bedarf in jedem Fall der Zustimmung des Verwaltungsrats.

Die Zustimmung kann aus gerechtfertigten Griinden verweigert werden. Gerechtfertigte Griinde sind:

1. die Fernhaltung von Erwerbern, die ein Unternehmen betreiben, das in Konkurrenz zum Zweck
der Gesellschaft steht, oder die an einem solchen Unternehmen beteiligt oder von diesem
angestellt sind.

2. der Erwerb oder Besitz von Aktien im Namen oder im Interesse von Dritten.

Die Zustimmung kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden, sofern der Verwaltungsrat die
Aktien (auf Rechnung der Gesellschaft, bestimmter Aktionare oder Dritter) zum Marktwert im
Zeitpunkt des Antrags Ubernimmt.

Die Gesellschaft kann nach Anhorung der betroffenen Person Eintragungen im Aktienregister |dschen,
sofern die Eintragungen aufgrund falscher Angaben des Erwerbers vorgenommen wurden. Dieser ist
davon unverzUglich in Kenntnis zu setzen.

lll. Organisation der Gesellschaft

Artikel 5

Die Gesellschaft hat folgende Organe:
a) Generalversammlung,
b) Verwaltungsrat,

c) Revisionsstelle.

a) Die Generalversammlung

Artikel 6

Oberstes Organ der Gesellschaft ist die Generalversammlung. lhr stehen folgende unUtbertragbare
Befugnisse zu:

1. die Festsetzung und Anderung der Statuten,

2. die Wahl der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Revisionsstelle,

3. die Genehmigung des Jahresberichts und der konsolidierten Jahresrechnung,
4

. die Genehmigung der Jahresrechnung sowie die Beschlussfassung tber die Festsetzung des
Bilanzgewinns, insbesondere die Festsetzung der Dividende und der Tantiemen,

o

die Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats,

6. die Beschlussfassung Uber die Gegenstande, die der Generalversammlung durch das Gesetz
oder die Statuten vorbehalten sind.

Artikel 7

Die Generalversammlung wird durch den Verwaltungsrat, durch den Prasidenten des
Verwaltungsrats, die Revisionsstelle oder die Liquidatoren einberufen. Der Verwaltungsrat oder sein
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Prasident hat die Generalversammlung auf Verlangen von Aktionaren einzuberufen, die mindestens
einen Zehntel des Aktienkapitals vertreten.

Die ausserordentliche Generalversammlung kann so oft einberufen werden, wie dies erforderlich ist.

Artikel 8

In jeder Einberufung fiir eine ordentliche oder ausserordentliche Generalversammlung sind die
Verhandlungsgegenstéande sowie die Antrage des Verwaltungsrats bekannt zu geben. Die
Einberufung hat mindestens 20 Tage vor dem Versammlungstag mit eingeschriebenem Brief oder per
Telefax an sédmtliche im Aktienregister eingetragenen Aktionare zu erfolgen.

Die Eigentimer oder Vertreter samtlicher Aktien konnen eine Generalversammlung ohne Einhaltung
der fir die Einberufung vorgesehenen Formvorschriften abhalten.
Artikel 9

Der Prasident des Verwaltungsrats leitet die Generalversammlung. In seiner Abwesenheit bezeichnet
die Generalversammlung einen Prasidenten. Die Generalversammlung bezeichnet auch einen
Sekretar, der fur die Fihrung des Protokolls sorgt. Der Sekretar muss nicht zwingend Aktionar sein.
Artikel 10

Jede Aktie gibt Anrecht auf eine Stimme. Jeder Aktionar kann sich an der Generalversammlung durch
einen anderen Aktionar oder einen Dritten vertreten lassen, sofern diese Uber eine schriftliche
Ermachtigung verflgen.

Artikel 11

Ohne gegenteilige Bestimmung des Gesetzes oder der vorliegenden Statuten ist die
Generalversammlung beschlussfahig, sofern die Mehrheit der Aktien vertreten ist. Sie fasst ihre
Beschlisse und vollzieht ihre Wahlen mit der absoluten Mehrheit der vertretenen Aktienstimmen,
falls das Gesetz nichts anderes vorsieht.

Von den Beratungen und Beschllissen der Generalversammlungen wird ein Protokoll erstellt. Das
Protokoll wird vom Prasidenten und vom Sekretéar der Versammlung unterzeichnet. Es enthalt die
Angaben, auf die sich Artikel 702 OR bezieht.

b) Der Verwaltungsrat

Artikel 12

Der Verwaltungsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern.

Artikel 13

Die Mitglieder des Verwaltungsrats und gegebenenfalls der Verwaltungsratsdelegierte werden von
der Generalversammlung fir die Dauer eines Jahres gewahlt.

Der Verwaltungsrat wahlt seinen Prasidenten und seinen Sekretar. Der Sekretar muss nicht zwingend
Mitglied des Verwaltungsrats oder Aktionar sein.

Artikel 14
Der Verwaltungsrat hat folgende unlbertragbare und unentziehbare Aufgaben:

1. die Oberleitung der Gesellschaft und die Erteilung der ndtigen Weisungen,
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2. Festlegung der Organisation,

3. Ausgestaltung des Rechnungswesens, der Finanzkontrolle sowie der Finanzplanung, sofern
diese flr die FUhrung der Gesellschaft notwendig ist,

4. Ernennung und Abberufung der mit der Geschaftsfihrung und der Vertretung betrauten
Personen,

5. Oberaufsicht lber die mit der Geschaftsfihrung betrauten Personen, namentlich im Hinblick
auf die Befolgung der Gesetze, Statuten, Reglemente und Weisungen,

6. Erstellung des Geschaftsberichts sowie die Vorbereitung der Generalversammlung und die
Ausfihrung ihrer Beschlisse,

7. Benachrichtigung des Richters im Falle der Uberschuldung.

Artikel 15

Der Verwaltungsrat kann die ganze oder einen Teil der Geschaftsfiihrung an eines oder mehrere
seiner Mitglieder oder an Dritte Ubertragen, wie dies das Organisationsreglement vorsieht.

Dieses Reglement legt die Modalitaten der Geschaftsfiihrung fest, bestimmt die notwendigen
Posten, definiert deren Zuweisungen und regelt insbesondere die Verpflichtung zur Berichterstattung.
Artikel 16

Der Verwaltungsrat wird von seinem Prasidenten oder vom Verwaltungsratsdelegierten so oft
einberufen, wie dies die Geschafte der Gesellschaft erfordern. Der Prasident muss auch auf
Verlangen eines Verwaltungsratsmitglieds eine Sitzung einberufen.

Der Verwaltungsrat ist bei Anwesenheit der Mehrheit seiner Mitglieder beschlussfahig und fasst
seine Beschllisse mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen.

Far BeschlUsse, die der o6ffentlichen Beurkundung bedtrfen (vor allem Art. 651a, 652g, 653g OR),
genlgt die Anwesenheit eines einzigen Verwaltungsratsmitglieds.

Artikel 17

Die Beschllsse des Verwaltungsrats konnen auch auf dem Korrespondenzweg getroffen werden,
sofern nicht ein Mitglied die mindliche Beratung verlangt.

Artikel 18

Der Verwaltungsrat fihrt die Geschafte der Gesellschaft mit der erforderlichen Sorgfalt und gemass
den Bestimmungen des Gesetzes, der vorliegenden Statuten und der Reglemente. Er Uberwacht die
Interessen der Gesellschaft getreulich.

Der Verwaltungsrat Uberwacht, dass die Protokolle seiner Sitzungen und jene der
Generalversammlung regelmassig und ordnungsgemass erstellt werden. Er sorgt daflr, dass die
Jahresrechnungen nach den gesetzlichen Bestimmungen erstellt und der Revisionsstelle innert
natzlicher Frist zur Kontrolle vorgelegt werden.

Alljahrlich legt der Verwaltungsrat zuhanden der Generalversammlung einen Jahresbericht vor.

Artikel 19

Die Mitglieder des Verwaltungsrats erhalten eine angemessene jahrliche Entschadigung. Die
Ausgaben der Mitglieder des Verwaltungsrats bei der Austibung ihrer Funktion werden ihnen von der

Gesellschaft erstattet.
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Artikel 20

Bei ihrer Entscheidungsfindung berlcksichtigen der Verwaltungsrat und die Geschéftsleitung
einerseits die kurz- und langfristigen Interessen von Ethos Services, ihrer Tochtergesellschaften und
ihrer Zulieferer sowie andererseits ihren Zweck, einen relevanten, positiven Nutzen flr Gesellschaft
und Umwelt sowie flr die relevanten Anspruchsgruppen zu stiften. Dazu gehoren:

(i) die Mitarbeiterinnen,

(i) die Kunden,

(i) die Standortregionen und Gemeinschaften, in denen die Gesellschaften tatig sind, und
(iv) die Natur.

Dieser Artikel begriindet weder ausdricklich noch implizit ein Recht oder einen einklagbaren
Anspruch fir irgendjemanden (ausser fir die Gesellschaft).

c) Die Revisionsstelle

Artikel 21

Die Generalversammlung wahlt einen oder mehrere Revisoren. Die Revisoren missen vom
Verwaltungsrat und einem allfalligen Mehrheitsaktionar unabhéngig sein; im Ubrigen diirfen sie weder
Angestellte der Gesellschaft sein noch auf deren Rechnung Funktionen auslben, die mit dem Amt
der Rechnungsprifung nicht vereinbar sind. Sie missen gegebenenfalls die in Artikel 727b OR
genannten besonderen fachlichen Voraussetzungen erfillen. Als Revisoren kénnen auch juristische
Personen und insbesondere Treuhand- und Revisionsgesellschaften bestimmt werden. Die Revisoren
werden fir die Dauer eines Jahres gewahlt.

Wenigstens einer der Revisoren muss in der Schweiz seinen Wohnsitz, seinen Sitz oder eine im
Handelsregister eingetragene Zweigniederlassung haben.

Artikel 22

Die Revisoren prifen insbesondere, ob die Buchfiihrung und die Jahresrechnung sowie der Antrag
Uber die Verwendung des Bilanzgewinns Gesetz und Statuten entsprechen. Sie berichten der
Generalversammlung schriftlich Gber das Ergebnis ihrer Prifung. Die Revisoren erflllen samtliche
anderen Aufgaben, die ihnen von Gesetzes wegen Ubertragen sind.

Artikel 23

Der Verwaltungsrat kann von den Revisoren jederzeit verlangen, spezielle Kontrollen durchzufiihren
und ihm darUber Bericht zu erstatten.

IV. Jahresrechnung, Verwendung des Bilanzgewinns, Mitteilungen und Bekanntmachungen

Artikel 24

Das Geschéftsjahr endet jeweils am 31. Dezember des Kalenderjahres.

Artikel 25

Der Reingewinn der Gesellschaft wird gemass den gesetzlichen Bestimmungen anhand der Bilanz
und der Erfolgsrechnung ermittelt.
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1/20stel (ein Zwanzigstel) des jahrlichen Reingewinns wird der Aufnung einer gesetzlichen Reserve
zugewiesen, bis diese 1/5tel (einen Flnftel) des liberierten Aktienkapitals erreicht hat.

Der Saldo des Reingewinns steht zur Verfigung der Generalversammlung, welche die Bildung
weiterer Reserven beschliessen kann und allein erméachtigt ist, Gber die Verwendung dieses Saldos zu
befinden, soweit die zwingenden gesetzlichen Bestimmungen eingehalten werden.

Artikel 26

Die Mitteilungen der Gesellschaft erfolgen schriftlich, abgesehen von den laut Gesetz und den
vorliegenden Statuten vorgesehenen Abweichungen.

Bekanntmachungen erfolgen durch Publikation im Schweizerischen Handelsamtsblatt.

Statuten genehmigt am 30.5.2000, geandert am 7.3.2002, 8.12.2005, 4.3.2014, 6.5.2014, 10.11.2014,
15.2.2017,4.6.2020 und 18.11.2020.
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