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Ethos Engagement Pool

Der konstruktive Dialog mit den Unternehmensfihrungen kann langfristig den Wert eines Unternehmens
steigern. Zu diesem Zweck hat Ethos zusammen mit mehreren Pensionskassen den Ethos Engagement
Pool geschaffen.

Dieser sucht aktivim Namen der Mitglieder den dauerhaften Dialog mit dem Management der 150
grossten an der Schweizer Borse kotierten Unternehmen.

Als Aktionar mit Blick auf die langfristige Rendite verfolgt Ethos folgende Ziele: die Unternehmen auf Good
Governance zu verpflichten, zur Autoregulierung anzuregen und auf Umwelt— und Sozialverantwortung zu
sensibilisieren.

Corporate Governance

Zusammensetzung und Funktionsweise des Verwaltungsrats
Fahigkeiten, Unabhangigkeit, Verfligbarkeit und Vielfalt der Mitglieder des Verwaltungsrats verbessern
Transparenz des Auswahlverfahrens flr neue Mitglieder des Verwaltungsrats erhdhen

Offenlegung des Risikomanagements des Verwaltungsrats verbessern und die Bildung von
Risikoausschissen verbessern

Vergltungspolitik der Fithrungsinstanzen von Unternehmen
Transparenz der Vergltungen vereinheitlichen und verbessern
Struktur des Vergitungssystems den Interessen langfristig orientierter Investoren anpassen
Abstimmung der Generalversammlung Uber den Vergitungsbericht einflhren

Politische und philanthropische Spenden

Generelle Problematik und aktuelle Situation von Spenden im internationalen Vergleich auf rechtlicher
Ebene sowie unter Beriicksichtigung der Unternehmenspraktiken

Analyse der bdorsenkotierten Schweizer Gesellschaften betreffend Veroffentlichung von Informationen
im Zusammenhang mit Spenden (Jahresbericht, Code of Conduct, Homepage)

Genehmigtes und bedingtes Kapital
Engagement flir eine Verbesserung der Transparenz in Bezug auf den Zweck von genehmigtem Kapital
Einhaltung der Verwasserungslimiten bei Kapitalerhéhungen ohne Bezugsrecht

Streichung der Opting out-/up-Klauseln
Systematischer Dialog Uber das Opting-out/up

Rotation der Revisionsstelle

Forderung einer regelméassigen Rotation der Revisionsstelle wie dies z.B. von den neuen europaischen
Regelungen vorgesehen wird
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Nachhaltigkeitsberichterstattung

Umfassend Uber die Umwelt- und Sozialverantwortung von Unternehmen Bericht erstatten

Glaubwiirdigkeit der Nachhaltigkeitsberichterstattung mithilfe einer externen Uberpriifung der
verdffentlichten Daten erhéhen

Verhaltenskodexe und Korruptionsbekdampfung

Einfihrung, Verdffentlichung und Umsetzung eines vollstandigen Verhaltenskodexes fordern
Regelungen zur Korruptionsbekdmpfung einfiihren und umsetzen

Berichterstattung liber die Strategie der Unternehmen angesichts des Klimawandels

Zur Teilnahme an der Umfrage des Carbon Disclosure Projects in der Schweiz auffordern
Qualitat und Uberpriifung der offengelegten Daten verbessern

Nachhaltigkeit in der Lieferantenkette von Industrieunternehmen

Industrieunternehmen auf die Umwelt- und Sozialverantwortung der Lieferanten sensibilisieren

Finanzierung Der Ethos Engagement Pool wird von den Mitgliedern finanziert. Der Mitgliederbeitrag berechnet sich
anhand des Werts der am 31. Dezember des Vorjahres gehaltenen Schweizer Aktien (Direktanlagen und
Fonds) und betragt 0,4 Basispunkte (entspricht 0,004 Prozent ), jedoch mindestens CHF 2500.

Alle Preise pro Kalenderjahr, ohne MwSt., Anderungen vorbehalten
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